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instrumento Coletivo ainda nao transmitido, passivel de alteragao.

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2018/2019

NUMERO DA SOLICITACAO: MR041890/2018

SINDICATO DOS TRABALHADORES DO ENSINO PRIVADO DA REGIAO DA SERRA DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO SUL - SINTEP/SERRA-RS . CNPJ 1. 80.480.591/0001-34, neste ato representado(a) por seu
Membro de Diretoria Colegiada, Sr(a). ADEMAR SGARBOSSA:

E

CENTRO SUPERIOR DE TECNOLOGIA TECBRASIL LTDA, CNPJ n. 02.271.913/0001-78 neste ato
representado(a) por seu Reitor, Sr(a). CLAUDINO JOSE MENEGUZZI JUNIOR :

INSTITUTO TECBRASIL DE EDUCACAO E TECNOLOGIA, CNPJ n. 09.321.750/0003-00, neste ato
representado(a) por seu Reitor, Sr{a). CLAUDING JOSE MENEGUZZ! JUNIOR :

_ INSTITUTO TECBRASIL DE EDUCACAO E TECNOLOGIA. CNPJ n. 08.321.750/0004-82, neste ato
representado(a) por seu Reitor, Sr(a). CLAUDING JOSE MENEGUZZI JUNIOR ;

celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condicfes de trabalho previstas
nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 01° de agosto de 2018 a
31 de julho de 2019 e a data-base da categoria em 01° de marco.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

Q presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no ambito da(s) empresa(s) acordante(s), abrangera a(s)
categoria(s) Auxiliares de Administracio Escolar, com abrangéncia territorial em Caxias Do SullRS.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO / “\';gf )
PAGAMENTO DE SALARIO — FORMAS E PRAZOS T i

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO PARA PAGAMENTO DOS SALARIOS —

)
Acordam as partes gque durante a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho os saléﬁg({dg_;
trabalhadores serdo pagos até o dia 10 (dez) do més subsequente ao vencido. /)(;,"I/‘-»_h )

L. { = ]
Paragrafo tnico. Se o dia 10 (dez) recair em sabado o pagamento devera ocorrer na sexta-feira anten;:s:.
Quando o dia 10 (dez) coincidir com domingo ou feriado o pagamento deverd ser realizado até-e_primeiro
dia util subsequente.

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS| ¢
13° SALARIO i

CLAUSULA QUARTA - PARCELAMENTO DA ANTECIPAGAO DO DECIMO TERCEIRO SALARIO Tx e
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O pagamento da antecipagdo do 13° (décimo terceiro) salario, prevista na Convencéo Coletiva de Trabalho
2018/2019 (MR031743/2018), sera efetuado pelo UNIFTEC em 2 {duas) parcelas com vencimentos nos
dias 10/08/2018 e 09/10/2018.

Paragrafo unico. A parcela com vencimento em 10/09/2018 ser4 acrescida de multa de 2% (dois por

cento) e na parcela que sera paga no dia 09/10/2018 havera o acréscimo de 2,5% (dois inteiros e cinco
centésimos de inteiro por cento) & titulo de multa.

FERIAS E LICENCAS
LICENCA REMUNERADA

CLAUSULA QUINTA - RECESSO DE FIM DE ANO

O UNIFTEC concedera aos trabalhadores uma licenga remunerada nos dias 26 e 27/12/2018.

Paragrafo primeiro. Os trabalhadores que nao estiverem em gozo de ferias nesse periodo, mediante ajuste
com a dire¢ao da unidade, poderdo folgar nos dias 28 e 29/12/2018 e incluir as horas relativas a essas ?
(duas) joradas de trabalho no "banco de horas” para compensacio.

Paragrafo segundo. Os trabalhadores que estiverem em gozo de férias nos dias previstos no caput dessa
clausula terdo os 2 (dois) dias de licenga remunerada acrescidos ao final do gozo das férias.

DISPOSICOES GERAIS
APLICAGAO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA SEXTA - APLICAGAO DO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

! ‘13-._ - N
As disposicbes do presente Acordo Coletivo de Trabalho, durante 3 sua vigéncia, substituem o ¢ ﬂdn/)(
negociado na Convencéo Coletiva de Trabalho 2018/2019 (MR031743/2018 ou instrumento normativo gue

venha a substitui-la), sob o mesmo titulo, permanecendo em plena vigéncia as clausulas nfo alteradas por
esse instrumento.

DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA SETIMA - MULTA NORMATIVA

Ocorrendo descumprimento de obrigagdo de pagar, prevista neste Acordo Coletivo de Trabalho, para a qual
naoc esteja prevista cominacdo especifica, o UNIFTEC pagara, ac trabalhador prejudicado, a multa
normativa estipulada na Convencéo Coletiva de Trabalho 2018/2019 (MR0O31743/2018 ou_instrumento
normativo que venha a substitui-la) calculada sobre o montante devido, até o efetivo cumr{[rﬁ-ntp\-

\\'{ \f
OUTRAS DISPOSIGOES | / ﬂ‘f}\
b .________./.

CLAUSULA OITAVA - DEPOSITO PARA FINS DE REGISTRO E ARQUIVAMENTO

Compromete-se, o primeiro acordante (SINTEP/SERRA-RS), a promover o depdsito do presente Acordo
Coletivo de Trabalho, para fins de registro e arquivamento, na Superintendéncia Regional do Ministério do
Trabalho, consoante dispde o art. 614 da Consolidacao das Leis do Trabalho. L
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ADEMAR SGARBDSEA
MEMBRO DE DIRETORIA COLEGIADA
SINDICATO DOS TRABALHADORES DO ENSINO PRIVADO DA REGIAQ DA SERRA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO
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ANEXOS
ANEXO | - ATA DA ASSEMBLEIA DOS TRABALHADORES

Anexo (PDF)
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